KVKK:
Bu aydinlatma metni islenen kisisel verilerinizle ilgili bilgilendirme yapmak
amaciyla hazirlanmis olup sizi herhangi bir yikimlulik altina
sokmamaktadir.
6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’na (“Kanun”) uygun olarak
kisisel verileriniz (kimlik, iletisim, lokasyon, 6zlik, hukuki islem, musteri
islem, finans, fiziksel mekan guvenligi, islem glvenligi, mesleki deneyim,
gorsel ve isitsel kayitlar, haberlesme kayitlari, saghk bilgileri ile ceza
mahkdmiyeti ve givenlik tedbirleri) veri sorumlusu sifatiyla Teknodrom
Degerli Madenler Geri Déniisiim ith. Ve ihr. San. Tic. A.S. (“Sirket”)
tarafindan asagidaki amaclarla islenmektedir
Sozlesme Siireglerinin Yirutiilmesi
« Finans Ve Muhasebe islerinin Yuritilmesi
« Calisan Adaylarinin Basvuru Siireclerinin Yarutialmesi
« Calisan Adayi / Stajyer / Ogrenci Secme Ve Yerlestirme Siireclerinin
Yiuratilmesi
« lletisim Faaliyetlerinin Yuritilmesi
. Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yuratulmesi
« Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Glvenliginin Temini
« Tasinir Mal Ve Kaynaklarin Glvenliginin Temini
« s Faaliyetlerinin Yuritiilmesi / Denetimi
« Calisanlar icin Yan Haklar Ve Menfaatleri Sireclerinin Yirttilmesi
« Calisanlar icin is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakh Yikimliliklerin
Yerine Getirilmesi
« Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi
. Talep / Sikayetlerin Takibi
« Hukuk islerinin Takibi Ve Yiritilmesi
« s Stireclerinin lyilestirilmesine Yonelik Onerilerin Alinmasi Ve
Degerlendirilmesi
« Firma/ Uriin / Hizmetlere Baghlik Siireclerinin Yuritilmesi
« Performans Degerlendirme Sureclerinin Yiratilmesi
« Gorevlendirme Sureclerinin Yurittlmesi
« YOnetim Faaliyetlerinin Ylrutidlmesi

amaclariyla islenmektedir.

S6z konusu kisisel verileriniz; kisisel veri isleme faaliyetinin “kanunlarda
acikca ongorilmesi”, “bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan
dogruya ilgili olmasi kaydiyla s6zlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin



n u

islenmesinin gerekli olmasi”, “Sirket’in hukuki yakimlulugiuni yerine
getirebilmesi icin zorunlu olmasi”; “bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya
korunmasi igin zorunlu olmasi”; “ilgili kisilerin temel hak ve 6zgrliklerine
zarar vermemek kaydiyla Sirket’in mesru menfaatleri icin zorunlu olmasi”
hukuki sebeplerinden birine yahut acgik rizaniza dayali olarak personel bilgi
formlari, ise giriste ve ise girdikten sonra ibraz edilen muhtelif belgeler, is
emri formlari, manyetik kart okuyuculari, Sirket’in hizmet verdigi yahut
hizmet aldigi kisi/kuruluslar ile is ortaklari, hizmet/urin tedarik ettigi
firmalar ve grup sirketleri gibi tGg¢lncu kisiler, yetkili kurum ve kuruluslar,
istihdam sirketleri, is arama portallari, Sirket internet sitesi, Sirket’in
kurumsal iletisim hesaplari, bilisim sistemleri ve cihazlari ile GPS, OGS,

tasit tanima vb. sistemler kanaliyla toplanmaktadir.

Kisisel verileriniz;

« Sozlesme Sureclerinin Yurittlmesi

« Finans Ve Muhasebe islerinin Yuritilmesi

« lletisim Faaliyetlerinin Yuritilmesi

. Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yuratulmesi

« Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Glvenliginin Temini

« Tasinir Mal Ve Kaynaklarin Glvenliginin Temini

« s Faaliyetlerinin Yuritiilmesi / Denetimi

« Calisanlar icin Yan Haklar Ve Menfaatleri Sireclerinin Yirttilmesi

« Calisanlar icin is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakh Yikimliliklerin
Yerine Getirilmesi

« Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

. Talep / Sikayetlerin Takibi

« Hukuk islerinin Takibi Ve Yiritilmesi

« s Stireclerinin lyilestirilmesine Yonelik Onerilerin Alinmasi Ve
Degerlendirilmesi

« Performans Degerlendirme Siireclerinin Yarutilmesi

« Gorevlendirme Sureclerinin Yurittlmesi

« YOnetim Faaliyetlerinin Yarutdlmesi

amagclariyla ve yalnizca ilgili amaclarin gerceklestirilmesi icin gerekli olan
verilerle sinirl olarak; yetkili kisi, kurum ve kuruluslara (SGK, iSKUR,
Maliye Bakanhgi-Vergi Daireleri, Avukatlar, Acenteler, Hizmet Alinan
Kurum-Kurulus-is Ortaklari vb.) aktarilabilmektedir.



Sirketimizin bina ve tesislerinde fiziksel mekan glivenliginin temini ve
denetim faaliyetlerinin ylrutilmesi amaciyla giris-cikislar kayit altina
alinmakta ve ortak alanlarda kamerayla izleme yapilmaktadir. Kamerayla
izleme yapilan alanlarda bunailiskin bilgilendirmeler bulunmaktadir.
Calisanlara tahsis edilen elektronik posta adresi, telefon ve bilgisayarlar
gibi cihazlar ile iletisim/bilisim sistemleri kullanilarak yapilan islem ve
haberlesmelere ait her tirli icerik ve bu cihaz ve sistemler lizerinden
olusturulan her turli veri Sirket tarafindan dnceden bilgi ve haber
verilmeksizin is faaliyetlerinin denetimi, bilgi glivenligi stireclerinin
ylrutldlmesi ve denetim faaliyetlerinin yuritilmesi amaciyla
denetlenebilmekte, takip edilebilmekte, kaydedilebilmekte ve
incelenebilmektedir.
Sirket araclarinda bulunabilen GPS, OGS, TTS vb. sistemler kanaliyla
lokasyon verileri elde edilebilmekte ve bu veriler is faaliyetlerinin
yuratilmesi/denetimi ile tasinir mal ve kaynaklarin glivenliginin temini
amaciyla islenebilmektedir.
Birtakim kisisel veriler is akisinin sistemli ve diizenli bir sekilde
saglanabilmesi icin sirket icerisinde alenilestirilebilmektedir. (organizasyon
semasl ve vardiya listeleri gibi)
Kurulus organizasyonu icin dizenlenen bazi dokiimanlarda c¢alisanlarin
gorev almasi durumunda kisisel verilerinin bu dokiimanlara eklenmek
suretiyle islenebilmektedir.
Calisanlarin isi geregi yapacagi seyahat, konaklama, ulasim, harcama gibi
kisisel veriler sirket tarafindan organize edilerek bu kayitlar belirli bir stre
kayit altinda tutulabilmektedir.
Kurulus icerisinde olusturulan kurallar ve yasal yikimliltkler kapsaminda
calisanlar takip edebilmekte ve kurallara aykiri davranislar kayit altina
alinabilmektedir.
5651 s. Yasa kapsaminda kisilerin kurulusun sistemi kullandigi her alanda
log kayitlari tutulmakta ve denetlenmektedir.
ise alim asamasinda calisanlardan toplanan dokiimanlar is Kanunu ve
Sosyal Guvenlik Kanunu uyarinca zorunlu dokiimanlardandir.
islenen kisisel veriler yasal siirelere uygun olarak saklanip siiresi sonunda
imha edilmektedir.
ilgili kisi (kisisel verisi islenen gercek kisi) olarak Kanunun 11 inci
maddesinde sayilan haklariniz sunlardir:

« Kisisel verilerinizin islenip islenmedigini 6grenme,

« Kisisel verileriniz islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,



« Kisisel verilerinizin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun
kullanihp kullanilmadigini 6grenme,

« Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerinizin aktarildig Gglinci
kisileri bilme,

« Kisisel verilerinizin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin
dizeltilmesini isteme,

« Kisisel verilerinizin silinmesini veya yok edilmesini isteme,

« Dizeltme, silme ve yok etme islemlerinin, kisisel verilerinizin
aktarildigi Gglncu kisilere bildirilmesini isteme,

« lIslenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz
edilmesi suretiyle aleyhinize bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz
etme,

« Kisisel verilerinizin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara
ugramaniz halinde zararin giderilmesini talep etme.

llgili kisi basvuru formumuzu kullanarak haklarinizi kullanabilirsiniz.



